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CHARAKTERISTIKA ORGANIZACE

Samostatné psp vkova organizace byla jako Domov penzion prochibdce

Vychodilova zizena usnesenim Zastupitelstva sta Brna ke dni 1.1.2001.

Z izovatelem organizace je Statutarnisto Brno. V souvislosti s innosti zakona
108/2006 Sb., o socialnich slu bach, doslo od DA72k zasadnim zmam. Zaizeni se
postupn transformuje na poskytovatele novych tygocialni slu by — domov pro seniory a
centrum dennich slu eb. Otslu by jsou zaregistrovany Krajskymadem JmK podislem
9297353 a 1225385 a jsou vedeny v Registru poskigbvsocialnich slu eb MPSV R. Z
tohoto dvodu doSlo také ke zm nazvu organizace na Domov pro seniory Vychodilova.
Slu ba centrum dennich slu eb prosla v prvni potovioku 2008 inspekci kvality a ziskala
97,28% bod.

Organizace provozuje dvsamostatné budovy. DS Vychodilova ma ideélni poloh
uprosted zelen v klidném prostedi m stské asti abov esky, do provozu byl uveden v roce
1994. Domov ma kapacitu 82 ¢k, ztoho je 60 v jednolkovych pokojich a 22 ve
dvoul kovych pokojich obsazovanych gvan partnerskymi dvojicemi. VSechny pokoje
jsou |. kategorie a ¥Sina je vybavena lod ii. Vzhledem k bezbariérovypravam je vhodny
i pro handicapované klienty. DS Tabor je umisve starSi nov zrekonstruované budov
blizko stedu msta. Ma kapacitu 48 lek v pokojich Il. kategorie uenych pro jednu osobu.
Socialni zaizeni a koupelny jsou spol® na chodbach jednotlivych poschodi. V obou
domovech je zaji©vana ada slu eb pro klienty a nabizi se Siroké mo ndsilturniho a

spole enského vy iti. i i
VE EJNY ZAVAZEK

Poslani domova pro seniory

Poslanim Domova pro seniory Vychodilova je mmmii negativnich vliv starnuti
prostednictvim poskytovani pobytové socialni sluby ieavané na principech
individualniho pistupu, zachovani lidské stojnosti a respektovani prav u ivatel Ve své
innosti se poskytovatel sna i vytvét podminky pro podporu psychické a fyzické kondice
uivatel za jejich aktivni spolutasti.

Cile slu by
- Uulivatel, ktery si pes svj zdravotni stav udr uje odpovidajici miru seba nosti a
samostatnosti
u ivatel, ktery si v ramci svych mo nosti udr ujesgchickou i fyzickou kondici
uivatel ijici vd stojném prosedi se zajiShim maximalni miry soukromi a
profesionalni pée

Poslani centra dennich slu eb

Poslanim CDS je zmimi negativnich vliv starnuti v oblasti solta nosti
prostednictvim ambulantni socialni slu by formou akti@inich a terapeutickych program
s cilem podpat psychickou a fyzickou kondici seniar

Cile slu by
- Uuivatel, ktery je natolik sobsta ny, aby mohl it doma ve svémimpzeném prosedi
Co nejdéle

u ivatel, ktery ne ije v izolaci a neni sam
u ivatel, ktery si v ramci svych mo nosti a schomtioudr uje psychickou a fyzickou
kondici
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. HLAVNI __ INNOST ORGANIZACE

I Ilavnl'm pedmtem innosti organizace je podle izovaci listiny poskytovani

pobytovych slu eb osobam, které maji snienou stdnost zejména z dodu

v Kku, jejich situace vy aduje pravidelnou pomoc jifigzické osoby — provozovani
domova pro seniory, dale poskytovani ambulantnibgllosobam, které maji sni enou
sob stanost z dvodu v ku, chronického onemocni nebo zdravotniho posti eni, jejich
situace vy aduje pomoc jiné fyzické osoby — proveaoi centra dennich slu eb, poskytovani
pot ebnych informaci pspivajicich osobam leSeni jejich nepznivé socialni situace —
poskytovani zakladniho socialniho poradenstvi akyiogani stravovani pro klienty a
zam stnance dalSich {p vkovych organizaci. Organizace neprovozuje adnopl dkovou
innost.

Pro Kklienty zajifuje organizace veSkeré zakladninnosti vyplyvajici z platné
legislativy. V pobytovém z#&eni postupnprobih& transformace na novy typ slu by — domov
pro seniory. Tomu odpovidaji i zmy v poskytované pé V obou budovach byl zaveden
nepetr ity provoz s minimaln jednou zdravotni sestrou a pracovnici v socialslatbach ve
slub . Pée je poskytovana na zakladndividualnich oSebvatelskych plan v souladu
S piznanymi pisp vky na péi. VSichni klienti maji zpracovan individudlni plge e, jeho
realizaci garantuje pslusny kliovy pracovnik. ZvySenim ptu zdravotnich sester se
rozsiily mo nosti poskytovani zdravotni pé, ktera je vykazovana zdravotnim papgnam.
Stravovaci provoz rozdli své slu by z poskytovani pouze abh na pipravu celodenni
stravy. Pro klienty se zava nymi zdravotnimi prablé byla rozSiena nabidka diet o dietu
5. Z hlediska smluvnich vztahse stavajicimi klienty bylo k 31.12.2009 ukeno tileté
p echodné obdobi, tak e od tohoto data maji vSichienki uzavenou smlouvu o poskytovani
socialni slu by.

Prb n probiha inovace vybaveni pokgjspolenych prostor a technického zazemi
v souladu s echodem na novy typ slu by. V budoiabor uskutenila se rekonstrukce jedné
spole né koupelny, aby byla vyu itelna pro imobilni klign celkova revitalizace zahrady
v etn vybudovani altanu, zpevnych cest a bezbariérovéhdgtupu, proto e se stavava pro
stale vice klient jedinou mo nosti pobytu venku modernizace vytahuyan na dvei na
chodbéach, které byly pka kou pro meén pohyblivé klienty. V budov Vychodilova se
uskutenila modernizace vytahu na kovy, havarijni oprava terasy, opravy a dovybaveni
zazemi a kancelgpro zamstnance, aby pjejich stoupajicim pdu byly zajiStny zakladni
podminky pro jejich praci. Stravovaci provoz bylbayen novym konvektomatem, ktery
pisp je ke zvladnuti nawstajiciho potu pipravovanych jidel, je se pohybuje na hranici
kapacitnich mo nosti kuchyn

V prb hu roku se poddo uspoadat adu akci spojenych s hudbou - poslechové
po ady, vystoupeni di z MS, spolené zpivani vramci nov vznikajiciho pveckého
krou ku, spoleenska posezeni a fir n obm ovanou vystavu obrazobyvatele penzionu
pana Richarda Bezka. Mimo &dny ohlas mla dv vystoupeni koncertniho pce Martino
Hammerle Bortolotti s doprovodem — jedno v ramdiaeg 15. vyroi oteveni penzionu,
druhé v pedvanoni dob, stejn jako rodinného souboru moravskych miat . Oblibena
jsou také posezeni u venkovniho krbu spojend sdwdbopékanim Spela . ZvySena
pozornost byla wovana pohybovym aktivitAm obyvatel — v ramci reliace probiha
pravidelné skupinové cweni odstupované podle zdravotniho stavu klientSoub n
probiha také trénink par.

Spolen se Kklienti z obou budov zastnili zajezdu do Kin a Moravského krasu, kde
navstivili poutni kostel a prohlédli si propast Mabu, do koniklecové rezervace,
p edvanon vyzdobené Galerie V&ovka. Senid také oplatili dtem z MS ezaova jejich
navstvu a prohlédli si vystavu jejich velikonoich ozdob. VSechny tyto akce byly
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koncipovany s ohledem na mépohyblivé klienty. Trvalou so@sti ivota domova se ji
stalo pravidelné setkavani obyvatel v hodinachnich praci a keramiky. Vyrobky z této
innosti se stale vice uplatji pivyzdob spolenych prostor i byt obyvatel a sloui g
prezentaci domova. Usfn se rozviji provoz pdta ového centra, kde probiha nadh
po ita ich s pipojenim na internet vyuka zaklagrace s PC. Organizace také pokkela ve
spolupraci s dobrovolniky, ktiezajis uji vyuku anglitiny pro klienty domova a pracuji jako
spole nici mén sob sta nych obyvatel. R p ile itosti 15. vyro i domova, které se zastnil i

I. nam stek primatora a starosta stské asti Brno- abov esky, byly o zdzeni uveejn ny
lanky v Metropolitanu a ve Zpravodaji stské asti abov esky. Velkou odezvu vejnosti
zaznamenal tradni Den otevenych dvel uspoadany tentokrat v ramci celostatniho tydne
socialnich slu eb, kdy si oba domovyiglo prohlédnout vice ne 70 navshik .

V roce 2009 pokravala organizace v poskytovani dalSiho typu sotiglinby — centra
dennich slueb, které nabizi monost spaiého stravovani dochazejicim seniar
z Sirokého okoli doplmou o dalSi zakladniinnosti v souladu se zakonem 108/2006 Sb.
V ramci CDS uspSn pokra uje spoluprace s Fakultou sportovnich studii MUpnajektu
specialniho cvieni s mii pro seniory, které je pstupné klientm centra i domova. Klienti
centra maji také fstup na vtSinu akci paadnych v domov, mohou vyu it nabizenou pomoc
s osobni hygienou i zakladni socialni poradenstvi.

Také v letoSnim roce organizace zajifala stravovani obyvatel a zasthanc DS
Foltynova. Zajem o stravovani neustale roste, @¢@&na je Urove stravovani, kvalita stravy a
lidsky p istup personalu.

STATISTICKY P__EHLED

Socialni CDS| DS Vych.| DS Tabor Celkem| DS + strav.
slu ba DS provoz
Stanovena kapacita 250 82 48 130 130
Vyu iti kapacity 80,8% 97,25% 94,3% 96,2% -
Naklady na 1 kl./m s. 908,50 22 871,60 16 455,26 20 502,49 25 452,70
Vynosy na 1 kl./m s. 553,43 6 258,80 4841,43| 5735,46 9 523,04
Statni dotace na 1kl./m s. 330,03| 2286,99| 2286,99] 2 286,99 2 286,99
Podilm stanalkl./m s. 355,07| 14 325,81| 9 326,84| 12 480,04 13642,67
Po et jidel |Nakladyna 1l jidlo [Vynosy na 1l jidlo [Rozdil
Stravovaci provoz 2009 166 351 59,66 43,52 16,14
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ROZBOR OSET OVATELSKE PE E
DS Wechodilova

Po et mistv DS 82

Po et obyvatel k 31.12.200 9 79

Zdravotni skladba Zem elo za rok

obyvatel: 2009

Mobilni 34 Celkem 10
aste n mobilni 42 en 7

Imobilni 3 Mu 3

Inkontinentni 32 \/ nemocnici 10

Diabetici 14 Mimo DS 0

Psychiatr. sledovani 16 V DS 0

Alkoholici 2 Odeslo za rok 200

Zbaveni zp sobilosti

k pravnim akon m 0 Do soukromi 0

Navrh na zbaveni Do jiného za izeni 2

zp s. k prav. tkon m 0 Celkem 2

Slo eni obyvatel podle vku

Do60let: 0 Do70let: 1 Do80letb 2 Do90let: 44 Nad 90 let: 8
Prm myv k: 83,6 Pm myv k eny: 84,3 Prm rmyv kmui: 82,2

P ijato za rok 2009
en: 5 Mu : 5

Celkem: 10

P ijato k Ié eni do zdravotnickych zaizeni
Ustavni léeni: 66 LSPP: 0 RZP: 55
Ambulantni oSeeni: 1640 Lazeska léba: 10

Eviden ni po et zdravotnickych pracovnik k 31.12.2009
SZP  : 9

NZP : - Sociélni pracovnice: 2

PzP - Pracovnik socialni ge 9

Celkem: 9

Stravovani Pisp vekna péik 31.12.2009
Dieta . 3 - racionalni : 36 l.stupe 22

Dieta . 2 - Setici : 18 Il.stupe 23

Dieta .5 —pisn Setici: 2 lll.stupe: 5

Dieta . 9 - diabeticka: 6 e : 1

Celodenni strava: 29
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Kulturni_vy iti: _ Vylety — koniklecova rezervace, moravsky kras, galeva kovka,
hudebni poslechové py, pvecky krou ek, spoleenskd posezeni s hudbou a tancem,
posezeni u zahradniho krbuegnasky, vyuka angliny a prace s PC.

Rehabilitace: vyu ivani moderniho @dstrojového vybaveni — elektroléa, ultrazvuk,
laser, magnetoterapie, parafinova lgzéydromasa e, skupinova a individualni asmi,

cvi eni s mii.

Ergoterapie: Keramicka dilna, runi prace, spol@mé peeni vanoniho cukrovi, cvieni
pam ti, prace na zahragdcanisterapie.

ROZBOR OSET OVATELSKE PE E

DS Tabor

Po et mistv DS 48
Po et obyvatel k 31.12.200 9 45
Zdravotni skladba obyvatel: Zem elo za rok

2009
Mobilni 20 Celkem 3

aste n mobilni 22 en 3

Imobilni 3 Mu 0
Inkontinentni 19 \ nemocnici 3
Diabetici 6 V DS 0
Psychiatr. sledovani 5 Mimo 0

DS
Alkoholici 1 Odeslo za rok 200 9
Zbaveni zp sobilosti
k prdvnim dkon m 0 Do soukromi 2
Navrh na zbaveni Do jiného za izeni 5
zp s. k prav. tkon m 0 Celkem 7

Slo eni obyvatel podle vku
Do60let: 0 Do70let: 2 Do 80let: 22 Do 90 let: 12 Nad 90 let: 12
Prm rnyv k: 81,8 Prm myv k eny: 82,8 Prm rnyv kmui: 80,6

P ijato za rok 2009

en: 10 Mu : 3 Celkem: 13

P ijato k Ié eni do zdravotnickych zaizeni

Ustavni léeni: 24 Laze Lé ba: 0 LSPP: 9
Ambulantni oSeeni: 208 RzP: 18
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Eviden ni po et zdravotnickych pracovnik k 31.12.2009
SZP : 6

NZP : - Sociélni pracovnice: 1

PzP - Pracovnik socialni gé 8

Celkem: 6

Stravovani Pisp vekna péik 31.12.2009
Dieta . 3 - racionalni : 22 l.stupe 17

Dieta . 2 - Setici : 6 [l.stupe 9

Dieta .5 —pisn Setici: 2 lll.stupe: 3

Dieta . 9 - diabeticka: 6 Wge: 1

Celodenni strava: 17

Kulturni vy iti: _ spolené vychazky /navva akvaria ZOO Brno, galerie Viovka,
Technického muzea atd./, spaaské posezeni s hudbou #pps tancem, vystoupeni
mateské skoly, sledovani televizniho programu, akceS\Aychodilova

Rehabilitace: vyu ivani moderniho @dstrojového vybaveni — elektroléa, ultrazvuk,
laser, magnetoterapie, zzeni na poskytovani bahennich zabakupinova a individualni
cvi eni, cvieni s mii, spolené vychazky.

Ergoterapie: dopoledni posezeniispole enskych hrach, spolaé peeni vanoniho
cukrovi, canisterapie, individuélni prochazky.
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Il. PERSONALN| OBLAST

Plan Skute nost |Z toho ZPS |% pin ni
Pr m.p epo tenyevid. po et 65,79 63,76 3,54 139%
Struktura Evid. poet | Pr m.p ep.ev.| Pr m rna | Pr m rny . -
zam sthanc k31.12.09 | po etza 2009 | plat. t ida | plat (tis.) P ir stek| Ubytek
THP 4 4,0 8,5 28,2 0 0
SZP 17 14,7 9,1 25,0 5 0
Pracovnici v
soc. 17 15,9 4,3 17,3 2 0
slu bach
socialni 3 2,8 9 22,6 0 0
pracovnici
Pedagogiti 1 0,75 8 17,0 0 0
pracovnici
Manualni 30 26,4 3,4 15,2 5 0
pracovnici
Celkem 71 63,8 5,5 19,1 12 0

seniory k dalSimu zvySeni po pracovnik - p edevsim v dmeé péi. P ijaty byly 2

pracovnice Vv socialnich slubach a 4 registrovandgravotni sestry, nutmi
terapeutka, dv uklize ky, dv pracovnice do pradelny a jeden kuchRlanovany limit pro
pr m rny p epo teny evidenni stav pracovnik nebyl zcela vyerpan s ohledem na postupné
nastupy v prvnitvrtin roku, delSi dobu se také neitta obsadit volna mista ve stravovacim
provozu. Limit prosedk na platy nebyl gkro en.

V personalni oblasti doSlo v souvislosti s dalSipeta transformace na domov pro

V rdmci BOZP prochézi ka dy novy zanstnanec vstupnim Skolenim, které provadi vedouci
useku, souasn je pouen o provadni kontroly spotebi , se kterymi pracuje — zapisy jsou
ulo eny u kompletni dokumentace BOZP. V tomto rbg# evidovan jeden pracovni Uraz na
Useku uklidu (pad na vihké podlaze), a jeden navadnim Useku {znuti o keramicky sép).
V ramci PO prochéazi ka dy novy zanstnanec vstupnim Skolenim, které provadi pro tento
U el vyskoleny vedouci pracovnik.
innosti provadné 1x ron :

- odborna piprava preventivni po arni hlidky bezpestnim technikem
odborna piprava preventistPO bezpenostnim technikem
kontrola hasicich jstroj odbornou firmou
kontrola zaizeni pro zasobovani vodou odbornou firmou
kontrola po arn bezpenostnich zdzeni provedena preventistou PO.
HZS Jihomoravského kraje byla provedena tematickdrkla o dodr ovani povinnosti
stanovenych gdpisy o PO. ZjiSné zavady byly odstrany ve stanovené It a pisemné
sd leni o odstrami z&vad bylo zaslano na HZS JmK — odbor prevence.
Revize souvisejici s PO a BOZP jsou provgdve stanovenych terminech, po arni kniha je
vedena adn . VeSkera dokumentace je ulo ena na technickémuisek
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zlepSenym hospodskym vysledkem 229 120,-K Ten vznikl pedevSim diky

zvySenym tr bAm za vlastni vykony a vyu itim finamich i v cnych dar. Uvedeny
zlepSeny hospodsky vysledek je navr en k rozteni z 50% do Fondu odm (114 560,-K)
a z 50% do Rezervniho fondu (114 560)KUpraveny finanni plan se poddo udr et ve
vyrovnané podoba pln ni planu naklad a vynos probihalo plynule v pib hu celého roku.
V oblasti naklad i vynos nebyl upraveny finami plan vyraznji p ekroen u adné z
polo ek. V pr b hu roku probihala dalSi etapa transformacézeai na novy typ slu by —
domov pro seniory, které si vy adala zvySené peaidna provozni néklady. As n  byly
provad ny opravy v pokojich klienta obnovovano, jppadn dopl ovano potebné vybaveni
domova s ohledem na postupnou transformadizeai na poskytovani nové slu by typu
domov pro seniory.

Dotace ze statniho rozpau byla v a&dném terminu znana ve vysi 2 600 tis. Kpouze
pro domov pro seniory (po adano o 4 mil. Ka DS a 1 mil. K na CDS). V dalSim kole
dota niho izeni nebylo gznano adné navyseni. Ve druhé polovioku byla rozhodnutim
MPSV R dotace navySena pro slu bu domov pro senioryarekou astku 3 567,7 tis. K
a 800 tis. K pro centrum dennich slu eb. Dotace byla v oboipagdech pou ita v celé vysi
v souladu s metodikou na personalni naklady zamanc. V roce 2010 bude vyéovani
dotace posouzeno externim auditorem. Z roapostatnich fond ani z rozpotu kraje
neziskala organizace adné dotace.

P isp vek na provoz od zizovatele byl vpr b hu roku navySen rozptovymi
opatenimi o astku 4 684,5 tis. K ktera byla vyu ita pedevSim na transformaci zzeni na
slubu domov pro seniory aastené pokryti legislativniho navySeni plazam stnanc.
Schvaleny limit prosedk na platy ani pepoteny stav zansthanc nebyl pekro en.
Z rozpo tu m sta Brna nebyl poskytnut &dny investi p isp vek.

Odpisovy plan byl zpo atku stanoven ve vysSi 1.089.000,-.KOd ledna byl navySen o
odpisy myky podlo nich mis (pazovaci cena 163.092,- K dv sprchové idle Carino
(cena jedné 97.991,- Ka o vestamné skin ( 90.202,- K), které byly poizeny v prosinci
2008. Od ervence se plan zvySil o odpisy modernizace vytdtiara byla provedena
v ervnu 2009 za 282.310,- KV listopadu se plan zvysil o odpis kopirky Miralpoizené
v ijnu 2009 za 47.576,- K K 31.12.2009 byl odpisovy plan stanoven na 1008 K .

V souladu s aktualizovanym odpisovym pldnem bylysim p evad ny odpovidajici astky
do investiniho fondu.

VeSkerézavazky organizace byly uhrazeny ve th splatnosti. Organizace ma 2
pohledavky po lht splatnosti: ve vysi 220,-K— nedoplatek za pobyt v DS Tabor po
zesnulém p. Bolatzkém (noské izeni) a pohledavku ve vysi 3 660,-k neuhrazeny najem
za nkolik m sic roku 2009 obyvatele DS Tabor RNDr. Vladimira Masiktery se
odst hoval, nepini dohodnuty splatkovy kalendénereaguje na upominky.

Inventarizace majetku a zavazk prob hla k 31.12.2009 podle platnych norem a
sm rnic. Pi inventarizaci nebyly zjiShy adné inventarizani rozdily.

V organizaci je nastaven a funguje vmikontrolni systém \etn interniho auditu.

I I ospodaeni pisp vkové organizace DS Vychodilova bylo za rok 200@weno se

Hospoda sky vysledek za rok 200 9

Naklady celkem 42 030 529,85
\Vynosy celkem 42 259 649,91
Hospoda sky vysledek 229 120,06
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P EHLED PLN NI FINAN NIiHO PLANU

(v tisicich K )

U et Schvaleny Upraveny | Skute nost| Skute nost| PIn niv %
Finan nipl.| Finan nipl. 2008 2009 (UFP)
Naklady
501|Spot eba materialu 5754 8 207 6 489,4 8 206,7 99,99
502|Spot eba energii 4372 4251 3876 42514 100,01
511|Opravy a udr ovani 2000 6872 2999,6 6872,8 100,01
512|Cestovné 12 38 11,4 37,3 98,24
513|Néaklady na reprezentaci 2 2 1,9 1,9 96,95
518|Ostatni slu by 1490 1060 852,2 1 059,8 99,98
521|Mzdové néklady 14 550 15 107 11 187,8 15107 100,00
Platy zam stnanc 14 300 14 628 10974 14 628 100,00
524|Zakonné socialni pojist ni 4961 4 853 3899,8 4852,9 99,99
525|Ostatni zak. soc. poj. 0 0 0 0 0
527|Zakonné socialni naklady 450 352 262,9 351,9 99,98
528|Ostatni socialni naklady 0 24 0 23,6 98,51
531|Silni nida 5 4 53 3,7 91,80
543 Odpis nedobytné 0 0 10 0 0
pohledavky
544|Uroky 0 0 0 0 0
548|Manka a Skody 0 0 0 0 0
549|Jiné ostatni naklady 225 165 163 165,3 100,15
551|Odpisy 1089 1096 1058,4 1096,1 100,01
552|Z st. cena DHM, NHM 0 0 0 0 0
591|Da zp ijm 0 0 0 0 0
t .5 |Naklady celkem 34910 42 031 30 817,7 42 030,5 99,99
Vynosy
601|Tr by za vlastni vykony 0 0 0 0 0
602|Tr by z prodeje slu eb 12 900 15 968 13 397,8 16 097 100,81
644|Uroky 0 0 0,9 0,9 0
648(Z0 tovéani fond 0 0 289,2 98 759,0 0
649(Jiné ostatni vynosy
0 0 0,1 0 0
651.|Tr by z prod. majetku,
rezervy, as. Rozliseni 0 0 13 0 0
691 |Provozni dotace MMB 17 010 21 695 16 748 21 694,5 99,99
Provozni dotace od statu 2 600 4 368 450 4367,7 99,99
t .6 Vynosy celkem 32510 42 031 30 899 42 259.6 100,54
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STROJNI INVESTICE

Kapitalové vydaje

Poskytnuté dotace na strojni investice 0
Skute nost erpani 0
Rozdil o
MAJETEK —p ehled v K
MAJETKOVY U ET Stav k 31.12.2009
Dlouhodoby hmotny majetek
021/10 Budovy 66 729 882,-
021/20 Stavby 851 353,-
022/30 Energetické a hnaci stroje 109 297,-
022/40 Pracovni stroje a za izeni 4 769 029,-
022/50 P istroje a zvlastni technické za izeni 1 760 859,-
022/60 Dopravni prost edky 1 036 128,-
022/70 Inventa 156 129,-
031/00 Pozemky 2 582 220,-
032/00 Um lecka dilaa p edm ty 57 450,-
Drobny dlouhodoby hmotny majetek
028 14 482 382,-
Nehmotny majetek
013/00 Dlouhodoby nehmotny majetek 0
018/00 Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 344 410,-
UHRN 92 878 139,-
FINAN NI MAJETEK
B nyu et |U etFKSP | Depozitni Pokladna Ceniny —
a et Post.
znamky
Stav 3938 313,32 | 133 914,18 759,09 21 835,- 610,-
k 31.12.2009
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P EHLED O TVORB A ERPANI

PEN NICH FOND

Nazev fondu Stav k 1.1.2009 Tvorba erpani Stav k 31.12.09
Fond investi ni 599 1096 1744 38
Fond rezervni 121 51 122 50
Fond odm n 175 65 0 240
FKSP 72 293 216 149
FOND INVESTI _Ni

Z fondu byla hrazena modernizace vytahu v DS Vydbed, poizeni kopirky A3 Minolta,

pr myslové praky Elektrolux, stavciho zvedaku SARA 3000, zvedaci vany Classic Line a
elektrického konvektomatu pro DS Vychodilova. Wby Tabor byl z IF hrazen sprchovy
panel do spolsé koupelny pro imobilni klienty a vystavba zahii&dnaltanu. VSechny tyto
vydaje souvisi s transformaci zzeni na novy typ slu by domov pro seniory.

FOND REZERVNI

Do fondu bylo pid leno 16 tis. K ze zlepSeného hospodkého vysledku roku 2008 a 35 tis.
K pen ni dary fyzickych osob a UM Brno - abov esky. V prb hu roku 2009 byly
z fondu erpany uvedené pemi dary, které byly pouity v souladu s jejich wnim na
oslavu 15. vyroi oteveni penzionu, olerstveni a nakup vanoich darkovych balk pro
obyvatele. Dale byl posilen Invesii fond o astku 87 tis. K, za kterou byl pdzen stavci
zvedak SARA 3000.

FOND ODM N

Z fondu odmn nebyly v roce 2009erpany adné prostdky.

FKSP

Z fondu byl pravideln vyplacen pisp vek na obdy zamstnanc, pisp vek na penzijni
p ipojist ni a pen ni dary k pracovnim a ivotnim jubileim. Byly tak@razeny spoleé
kulturni a sportovni aktivity zanstnanc.
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PLAN KONTROLNI

INNOSTI NA ROK 2009

Leden

Unor

B ezen

Duben

Kv ten

erven

ervenec

Srpen

Za i

ijen

Listopad

Prosinec

— kontrola pInni finan niho planu za rok 2008

Zjist ni: Hospodaeni organizace za rok 2008 probihalo v souladuavepym
finan nim planem a bylo uzaeno se zlepSenym hosposkéym vysledkem ve
vysi +81 tis. K.

- kontrola vyatovani statni dotace na rok 2008

Zjist ni: vyua tovani statni dotace bylo provedeno v souladu ts@la
metodikou

- kontrola stravovaciho provozu — dodr ovani hygekgich norem, istota,
skladovani potravin, HACCP.

Zjist ni: Je dodr ovan systém kontrolnich bgahedostatky nebyly zjishy ani
v oblasti udr ovani istoty a skladovani potravin.

- kontrola po arni ochrany

Zjist ni: Ih ty pro revize jsou dodr ovany, pdepsana dokumentace je vedena,
Skoleni provedena, pprohlidce budov nebyly zjishy nedostatky.

— kontrola pInni FP za 1. tvrtleti, mimoadna inventarizace pokladen

Zjist ni: Hospodaeni probiha v souladu s finarim planem — nutnoeSit se
z izovatelem nepznanou ast statni dotace. Pokladny v gdku.

— kontrola realizace pominek vzeSlych z externiho a interniho auditu

Zjist ni: Z auditu nevzeSla adna doporni i p ipominky, drobné nedostatky
byly odstranny ji v jeho pr b hu.

- kontrola technického stavu budov a vybaveni

Zjist_ni: havarijni stav terasy DS Vychodilova, porusSeniaze v koupelnach,
net snici okna v sesternkancelé socialnich pracovnic a Satnach personalu —
naplanovana oprava.

— kontrola pInni FP za I. pololeti

Zjist ni: Hospodaeni organizace probiha v souladu s fimam planem —eSit
se zizovatelem odstrami nevyrovnhaného FP a pramtky na legislativni
Upravy plat zam stnanc.

-kontrola vedeni evidence majetku

Zjist ni: evidence majetku je vedena v souladu s platnyedmsy, evidence
je p evedena na novy software ACE-EMA s vyu itirarovych kod

— kontrola dodr ovani pedpis BOZP, ochranné ponaky

Zjist ni: Dokumentace, Skoleni a vybaveni zamanc ochrannymi
pom ckami je v souladu s legislativou. Upravit pravidd@o pid lovani a
nakup ochrannych poroek.

— celkovéa kontrola stdiska Tabor

Zjist ni: Nebyly zjistny zava né nedostatky ve vykazovani a pou ivanych
postupech , dil rozdily budou sjednoceny s praxi v DS Vychodilopa
konzultacich s vrchni sestrou a socialni pracovnici

— kontrola plnni FP za lll. tvrtleti, mimoadna inventarizace pokladen

Zjist ni: Hospodaeni probiha v souladu s finarim planem — na zaklad
kontroly zpracovano upsn ni do konce roku, zapracovano navyseni statni
dotace a gsp vku z izovatele. Pokladny v padku.

— kontrola vedeni oSetvatelské a socialni dokumentace, IPSS

Zjist ni: OSetovatelskd dokumentace odpovida pravidl nastavenym ve
standardu .5, je vedena v pdta ovém programu Cygnus. ipravit podminky
pro vyu iti te ek arovych kod ke zjednoduSeni evidence.
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KONTAKTY:

Domov pro seniory Vychodilova,
p isp vkové organizace
Vychodilova 3077/ 20
616 00 Brno
| O: 70887276
Telefon: 541219208
Fax: 549254771
E-mail: reditel@vyc.brno.cz
www.vyc.brno.cz

Domov pro seniory Tabor,
Tabor 2298/22
616 00 Brno
Telefon: 549255751
E-mail: tabor@vyc.brno.cz




